
基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり

　学校は、家庭や地域とともに、子どもの価値観や社会的規範など人格形成に大きな
役割を果たしています。
   現在、伊達市内には市立小学校が７校、市立中学校３校、義務教育学校１校があり、
各学校ごとに男女平等観に立った学校運営・行事の促進に取り組んでいます。
　また、保健体育や道徳の授業などにおいては、発達段階に応じた性教育や人権教育
を実践し、自分の身体、生命を大事にし、男女が互いの人格を尊重しあう意識をはぐ
くむことに努めています。

　一方、男女共同参画社会の形成のためには、生涯を通じた意識の醸成が必要であり、
さまざまな機会を通じた意識啓発や学習機会の充実に継続して取り組む必要があります。

　一人ひとりが、社会的・文化的につくられた性差である「ジェンダー※」にとらわ
れない個人の尊重と男女共同意識を身につけるとともに、家庭や職場、地域などあら
ゆる分野にその浸透を図ることが重要です。

ジェンダー（gender)

第２次伊達市男女共同参画基本計画（平成24～令和３年度）の体系
基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり

①男女平等観に立った学校運営・行事の促進
②人権・性教育の充実
③家庭的責任の理解、職業観教育の充実
④国際的な広い視野・豊かな感覚の醸成
⑤進路指導の充実
⑥教職員研修の充実
⑦青少年指導センター活動の推進
①男女共同参画に関する意識啓発･情報の収集と提供

②女性リーダー・人材の育成

【参考】令和４年度 伊達市立学校一覧【令和４年４月１日現在】
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 義務教育学校　合計

※学級数、児童・生徒数には特別支援教育を含みます。

2
大滝徳舜瞥学校
（後期課程）

伊達市大滝区優徳町90-11 2学級 9名 0142-68-6915 0142-68-6899

6学級 25名

学　校　名 住　所 学級数 生徒数 電話番号 FAX番号

伊達中学校

学　校　名 住　所 学級数 生徒数 電話番号 FAX番号

1
大滝徳舜瞥学校
（前期課程）

伊達市大滝区優徳町90-11 4学級 0142-68-6899

77学級 1,354名

800名

13名 0142-82-8012

用語解説

施策分野 施策・取組の内容

　施策分野１
　「教育・学習」

１　学校等における
　　男女平等教育の推進

２　生涯を通じた
　　意識の啓発・人材の育成

長和小学校 伊達市長和町462-1 6学級

有珠小学校 伊達市向有珠町195-2 4学級

伊達西小学校 伊達市末永町8-21

　　　　男女の生物学的な性差を「セックス」というのに対し、「男らしさ（男性像）」
　　　 「女らしさ（女性像）」といった社会的・文化的につくられた性差をいう。

児童数

525名

312名

24名

16名 0142-68-6915

基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり

電話番号

0142-23-3033

0142-82-8011

0142-23-2738

0142-23-2660

0142-23-3709

0142-38-2004

0142-23-3666

0142-23-3877

0142-38-2204

0142-23-0690

FAX番号学　校　名 住　所 学級数

16学級

関内小学校 伊達市東関内町78-1　 4学級

0142-22-6333

0142-23-0688

416名

16名

0142-25-4111

0142-23-3055

0142-25-4112

0142-22-6333

0142-25-3886

0142-23-0689

中学校　合計 37学級

4学級

伊達小学校

星の丘中学校 伊達市松ヶ枝町240-5

伊達市元町78-1 23学級

星の丘小学校 伊達市松ヶ枝町240-5 4学級

東小学校 伊達市弄月町207-1 20学級

光陵中学校 伊達市館山町49-1 13学級

伊達市舟岡町226-12 20学級 511名

276名

小学校　合計

0142-23-3320

47名

14名
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

伊達小学校
・「全人教育」を理念とし、「強く、正しく、朗らかに」の校訓の下、教育活
　動を展開しています。
・道徳科を中心に、子どもの道徳性をはぐくむ授業づくりに取り組むとともに
　授業の中で相互にかかわり合う活動や、共感的理解に基づく学級経営の充実
　に努めています。
・体育や道徳科、特別活動、総合的な学習の時間等において、心と体の発達や
　男女の協力、思いやりなどの道徳的価値の自覚や道徳的実践力をはぐくむ学
　習活動を進めています。
・居住地交流を実施し、特別支援学校の児童とともに学ぶ授業を実践しています。
・市内の幼稚園との交流を実施しています。
・社会科や総合的な学習の時間において、諸外国の産業や文化、習慣について
　理解を深めたり、自己の課題を追及したりする学習を進めています。

伊達西小学校
・教育目標である「仲良くする子ども」の育成に向けて、教育課程の中に人権
　意識をはぐくむ取組を取り入れ実践しています。
・特別活動や道徳を通して、男女の協力や互いに思いやる心をはぐくみ、学年
　学級経営交流会の中で友達関係についての課題を解決する方法を考えています。
・発達段階に応じて、学級活動、理科、体育などで性に関する学習を行うとと
　もに、「児童理解アンケート」等を通して児童の実態を把握し、人権に関す
　る指導も行っています。
・全校の縦割り班活動を行って異学年との交流を深めています。
・英語指導助手（ＡＬＴ）との外国語活動の学習を通して、英語に親しんだり
　外国の文化に興味を持てるようにしています。
・総合的な学習の時間等において、日本との比較から自国や他国について理解
　を深める学習を行っています。

有珠小学校
・「性に関する指導計画」を作成し、性教育指導月間の設定と各学年２時間の
　授業を実施しています。
・全校縦割り班活動（清掃活動、集会活動、総合的な学習の時間・各種行事）
　の充実を図っています。
・外国語学習を通じて、様々な国の挨拶や習慣を調べる活動を実施することに
　より、異文化を理解し尊重する心をはぐくんでいます。
・地域の教材、人材を活用したり、様々な仕事について学習する中で、適切な
　職業観をはぐくんでいます。
・４年生、５年生を対象に隔年で「人権教室」を実施し、思いやりの心をはぐ
　くむ学習をしています。

長和小学校
・男女分け隔てなく、座席配置やグループ編成を行っています。
・縦割り班活動に取り組むことにより、異学年との交流を行っています。
・社会科、総合的な学習の時間、外国語（活動）の時間において、諸外国の文
　化、習慣について理解を深めたり、自己の課題を追求したりする学習を進め
　ています。
・人権や性教育については、保健学習、道徳、特別活動の中で家庭と連携を図
　りながら必要に応じて実施しています。
・札幌法務局、室蘭人権擁護委員協議会の人権擁護委員を招聘し、思いやりの
　心をはぐくむことを目的に、毎年「人権教室」を実施しています。

◎ ◎

１　学校等における男女平等教育の推進

◎ ◎

◆各学校ではこんな取組をしています◆
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

関内小学校
・グループ活動の際にも男女が協力し合うことを重要視して活動するようにし、
　座席も男女混合としています。
・運動会での出走順、ふれあい給食、清掃活動、農園活動等で男女混合での活
　動を推進しています。
・「児童アンケート」や「いじめ調査」「道徳調査」を定期的に実施し、実態

　 　把握と同時に、人権についても指導しています。
・性に関する指導では、人間性の尊重と男女平等に基づく生き方を基本目標と
　し授業を進めており、生活科や保健体育の授業に位置づけて実施しています。
・全校縦割り班を活用しています。
・男女混合の出席番号や男女混合名簿を使用しています。

東小学校
・「男女仲よく」という視点で座席や各種グループ編成を実施しています。
・「学級経営交流会」「生徒指導交流会」の中で、「男女平等」も前提とした
　研修を実施しています。
・学習活動の中で職場訪問をする機会があり「男女平等」も前提とする学習
　（指導）を実施しています。
・いじめ調査（学期１回）の実施と併せ、人格の尊重など人権等について指導
　しています。
・性教育については、学級活動、道徳（全学年）、保健（３年生以上）での学
　習で取り組んでいます。

星の丘小学校
・男女混合名簿を使用しています。
・「学び直し」と「育ち直し」「自分の言動をコントロール出来る思考」の育
　成を期した学校運営や教育活動の中で男女平等観の育成を実践しています。
・保健体育や「命の授業」及び「特別の教科 道徳」などの中で、心と体の発達
　や男女の協力、自他の思いやり、公正等の理解と具体的な実践力を育む指導
　をしています。
・３年生以上の全学年において英語指導助手（ＡＬＴ）と交流を実施しています。
・外国語や外国語活動において、英語指導助手（ＡＬＴ）との交流を行う中で
　外国の文化や習慣について理解が深まる取組を実施しています。

◆各学校ではこんな取組をしています◆
◎ ◎
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◎ ◎

取組掲示板 １　学校等における男女平等教育の推進
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

伊達中学校
・陸上競技大会の団体種目において、男女混合で行えるものを設定し実施して
　います。
・人権や性教育について、道徳教育や教科指導、学級指導で日常的に実施して
　います。
・３年生を対象に、医師会から講師を招いて「性の講話会」を実施しています。
・いじめ調査を定期的に実施して、人格の尊重など人権等について指導してい
　ます。
・職業体験や職業調べを通じ、自己の生き方を見つめさせています。
　また、２学年の職業体験で、個々の希望に合わせて実施しています。
・社会科や英語の授業を通じて、諸外国の文化や習慣への理解、コミュニケー
　ション能力の向上を図っています。

光陵中学校
・体育祭の団体種目では、出来るだけ男女混合で行えるものを設定し実施して
　います。
・遠足・宿泊研修・修学旅行等や学校祭等の各行事及び授業でのグループ編成
　では、男女混合を設定し実施しています。
・男女共同に関連する教職員図書の整備に取り組んでいます。
・学年の発達段階や生徒自身の希望を考慮し、男女共同参画にもとづく進路指
　導の充実を図っています。
・市の保健師を招いて、各学年とも「性の講話会」を開催、発達段階に応じた
　性教育の充実を図っています。
・家庭科の保育の学習の一貫として、幼稚園に出向き、毎年交流を実施してい
　ます。
・社会科や英語の授業を通じて、諸外国の文化や習慣への理解、コミュニケー
　ション能力の向上を図っています。

星の丘中学校
・｢学び直し」と「育ち直し」「自分の言動をコントロール出来る思考」の育成
　を期した学校運営や教育活動の中で男女平等観の育成を実践しています。
・運動会における男女混合種目を実施しています。
・「校内支援委員会」等の中で性差に配慮した指導の在り方とともに「男女平
　等」を前提とした研修を実施しています。
・保健体育や「命の授業」及び「特別の教科 道徳」などの中で、心と体の発達
　や男女の協力、自他の思いやり、公正等の理解と具体的な実践力を育む指導
　をしています。
・１、２学年による職場見学を実施しています。
・２学年による職場体験を一人一人の希望に沿って実施しています。
・全学年において英語指導助手（ＡＬＴ）との交流を実施しています。
・英語科や総合的な学習の時間などにおいて英語指導助手（ＡＬＴ）との交流
　を行う中で、外国の文化や習慣について理解が深まる取組を実施しています。

大滝徳舜瞥学校
・出席名簿については男女混合で作成しています。
・運動会の競技種目では、男女混合で行えるものを実施しています。
・花壇整備や清掃などで、全校の縦割り班活動を実施しています。
・学年の発達段階において適切に進路指導などを計画し、自己の生き方を考え
　させることを実施しています。
・性に関する指導計画の作成、性教育指導の設定と各学年の授業を実施してい
　ます。
・いじめに関する児童生徒アンケートや教育相談を実施するとともに、人権や性

・１・２年生は「国際理解学習」、３～６年生は「外国語学習」、７～９年生は
　「英語学習」として、国際交流員を活用した学習を進めるとともに、姉妹都市
   レイクカウチン（カナダ）との交流派遣事業や５～９年生実施のイングリッシ
　ュキャンプなどを計画実施し、国際理解教育の充実を図っています。

・地域介護施設との交流や体験学習を定期的に実施しています。

取組掲示板 １　学校等における男女平等教育の推進

◆各学校ではこんな取組をしています◆
◎ ◎
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　教育については、学級指導ならびに道徳など日常的な指導も含め実施しています。
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

■「青少年指導センター」ではこんな活動をしています ！
　子どもたちが健康で安全に生活することを願って、学校や警察などとの連絡
調整をしたり、指導員がマチの中を巡回して、やってはいけないことを
している子どもたちを注意、指導をしたり、また、不審者がいないかどうか見
回ったり、青少年の健全育成に努めています。

　他にも、北海道青少年健全育成条例第18条に基づき、北海道と連携して書店、
コンビニエンスストアなどの図書等販売状況について立入調査を実施し、有害
図書類の分類陳列や該当図書表示について依頼するなどの活動も行っています。

◎ ：伊達市鹿島町20-1（伊達市役所第2庁舎）
◎ ：0142-82-3299
◎ ：0142-23-1084

■学校のことや友達のこと、家族のことなどで悩みを抱えていませんか？
◆伊達市不登校・悩みごとに関する相談窓口

学校のことや友達のこと、家族のことなどで悩みを抱えていませんか？
また、保護者の方も、お子さんのことで悩みを抱えていませんか？
そんな悩みを相談する人が身近にいないときは、一人で悩まずに勇気を出し

て電話してください。
市の担当職員が親身に電話相談に応じます。
【ご相談内容の例】
◆お子さんからの相談
・いじめのこと（例：学校でいじめにあっていてつらい）

・学校や交友関係のこと （例：けんかした友達と仲直りしたい

  がどうすれば良いかわからない）

・思春期の悩みごと （例：身体の事で気がかりな点があるけど

    　誰に聞いたら良いかわからない）

・家庭や家族のこと （例：両親の仲が悪く家にいたくない）

◆保護者からの相談
・学校や交友関係のこと （例：朝になると腹痛で登校できずに学校を

休みがちだが病院に行っても悪いところがない）

◎この相談内容は一例です。どんな相談でも迷わずに電話してください！
◎相談で知り得た個人の秘密はしっかり守りますのでご安心ください！

※R元年度までは青少年指導センターでの「子どもテレホン相談」受付数。

　R2.4.1より指導室の「不登校・悩みごとに関する相談窓口」に統合。

◎ ：090-6690-9301

　「不登校・悩みごとに関する相談」受付状況

27年度 28 29 30 令和元 2 3

◎ ◎

◆伊達市不登校・悩みごとに関する相談窓口（市指導室内）
(平日　8：45～17：30)

◎ ◎
◇◇ご相談はこちら◇◇

◎ ◎

電　話

0件 2件 3件

◎ ◎

取組掲示板 １　学校等における男女平等教育の推進

◆青少年の健全育成◆

27年度 28 29

1件 0件 1件

1回 1回 12回

◎

⑦
青
少
年
指
導
セ
ン
タ
ー

活
動
の
推
進

◎ ◎

30 令和元 2 3

　「書店などへの立入調査」実施状況

合計

1回 0回 1回 7回 1回

◎
◇◇お問合せはこちら◇◇

◎ ◎

◆伊達市青少年指導センター（市生涯学習課内）

住 所
電 話
Ｆ Ａ Ｘ

◎ ◎

合計

1件 8件
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

■毎年６月２３日から２９日までの１週間は「男女共同参画週間」です！
　国では、平成13（2001）年度より毎年６月２３日から２９日
までの1週間を「男女共同参画週間」と定め、重点的に啓発活動
などを実施しています。男性と女性が、職場で、地域で、家庭で、
それぞれの個性と能力を発揮できる「男女共同参画社会」を実現
するためには 政府や地方公共団体だけでなく、皆さん一人ひとり
の取組が必要です。
　日常の男女のパートナーシップについて、この機会に考えてみ （内閣府男女共同参画局）

ませんか？
※国では、毎年１月頃、翌年度の男女共同参画週間のキャッチフ
　レーズを募集しています。
（詳細は、内閣府男女共同参画局のホームページに掲載されています）

⇒ https://www.gender.go.jp/public/week/week.html

平成１７年度 平成1８年度 平成１９年度 平成２０年度

　　平成２１年度 平成２２年度 平成２４年度 平成２５年度

平成２６年度 平成２７年度 平成２８年度 平成２９年度

平成３０年度 令和元年度 令和２年度 令和３年度

■毎年、市内でも講演会などを実施しています
　「男女共同参画社会づくり」のためには、社会情勢の変化に対応し、安心で
心豊かなまちづくりのために男女がともに人権を尊重し合い、責任を担い合う
ことが大切です。市では、毎年、男女共同参画社会をめざす意識づくりのため、
啓発事業を行っています。　　

取組掲示板 　２　生涯を通じた意識の啓発・人材の育成

◎ ◎

男女共同参画シンボルマーク

①
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
意
識
啓
発
・
情
報
の
収
集
と
提
供

男女共同参画週間（6月23日～29日）ポスター（内閣府男女共同参画局）

◆男女共同参画に関する啓発活動◆
◎ ◎
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

◆男女共同参画教養講演会
　講師をお招きし、市民の皆さんを対象に、教養講演会を開催しています。

　※令和３年度は、新型コロナウイルスの影響により中止となっております。

写　　　　　　真

　※令和４年度の参加者募集は、広報だてや市ホームページでお知らせします。

◆北海道立女性プラザ主催「女性プラザ祭」への参加　
　「北海道立女性プラザ」は、女性の自立
と社会参加を促進するとともに男女平等参
画を推進するため、情報機能を中心に多様
な学習、交流の機会を提供するとともに、
文化・健康づくり、相談などにも活用され
る全道的実践活動の拠点として設置された
道民のための施設です。

◎住所：札幌市中央区北2条西7丁目　
　かでる2・7　6階

◎電話：011-251-6329
◎ＨＰ：http://www.l-north.jp/

　北海道立「女性プラザ」では、平成3年
11月の開館を記念して、毎年11月の1週
間、幅広く道民が参加できる「女性プラザ
祭」を開催しています。
　「女性プラザ祭」では、男女共同参画活
動を行っている団体等によるワークショッ
プや講演会等が開催されますが、毎年、伊
達市からも一般参加者を募って参加してい
ます。

　※令和３年度の女性プラザ祭は、次の内容で開催されました。
◆期　間：令和３年11月５日（金）～14日（日）【10日間】
◆会　場：かでる2・7（札幌市）

◎ ◎

461名

13名 15名 4名 0名 0名 67名

　女性プラザ祭一般参加者数

27年度 28 29 30 令和元 2 3 合計

22回 70回 29名 170名 150名 20名 －

15名 20名

　男女共同参画教養講演会参加者数

27年度 28 29 30 令和元 2

◆男女共同参画に関する啓発活動◆
◎ ◎

合計

取組掲示板 　２　生涯を通じた意識の啓発・人材の育成

①
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
意
識
啓
発
・
情
報
の
収
集
と
提
供

3
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基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

◆男女共同参画社会づくりパネル展
　毎年、国際女性デー(３月８日)に合わせ、
市カルチャーセンターにおいてパネル展を開催
しています。

　※令和３年度は、新型コロナウイルスの影響により中止となっております。

　※令和４年度の実施予定は、広報だてや市ホームページでお知らせします。

◎ ：伊達市鹿島町20-1（伊達市役所第2庁舎）
◎ ：0142-82-3299
◎ ：0142-23-1084
◎ ：shogaigakushu@city.date.hokkaido.jp 

◆男性栄養教室
　　-男子厨房に入るべし！-
　毎年、市内在住の男性を対象に、生活習慣病予防の食事を
テーマとした講話や料理のレパートリーを広げるための
調理実習を食生活改善推進員との協働により開催しています。

　※令和２年度、３年度は新型コロナウイルスの影響により中止となっております。

　※新型コロナウイルスの感染状況により中止となる場合があります。

◎ ：伊達市鹿島町20-1（伊達市保健センター）
◎ ：0142-82-3198
◎ ：0142-25-3325
◎ ：yobo@city.date.hokkaido.jp

Ｆ Ａ Ｘ

◎
E メ ー ル

◎

♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪
◎ ◎

◎ ◎

◎ ◎
♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪

◎ ◎

合計

38名 38名 48名 － Ü

　男性栄養教室参加者数

取組掲示板 　２　生涯を通じた意識の啓発・人材の育成

◆男女共同参画に関する啓発活動◆
◎ ◎

◆伊達市　生涯学習課

住 所

27年度 28 29 30 令和元 2

電 話

住 所
電 話
Ｆ Ａ Ｘ

◎
E メ ー ル

◎

①
男
女
共
同
参
画
に
関
す
る
意
識
啓
発
・
情
報
の
収
集
と
提
供

3

179名

◎ ◎

◆伊達市　健康推進課

47名 8名

9



基本目標１　まなぶ・・・男女共同参画社会をめざす意識づくり-施策分野１「教育・学習」

◆胆振女性リーダー養成研修
　毎年、女性リーダーとしての資質の向上と地域づくりのための団体活動の活性
化を図るため、全国各地における女性の社会参加や地域活動・学習活動について
の研修（埼玉県嵐山町 他）に参加しています。
　胆振から計15名が参加しており、参加者の皆さんの多くは研修後、地域や団
体等における活動に精力的に取り組んでいます。
　皆さんもぜひ研修に参加してみませんか？
　※令和３年度の胆振女性リーダー養成研修は、
　　新型コロナウイルス感染拡大防止のため、
　　独立行政法人国立女性教育会館が主催する
　「男女共同参画推進フォーラム（オンライ
　　ン）」を受講する形式で開催されました。

◆期　間：令和３年12月１日（水）～12月21日（火）

　※令和４年度の参加者募集は、広報だてや市ホームページでお知らせします。

◎ ：伊達市鹿島町20-1（伊達市役所第2庁舎）
◎ ：0142-82-3299
◎ ：0142-23-1084
◎ ：shogaigakushu@city.date.hokkaido.jp 

◆自治会女性役員・会員視察研修会
　　-明るく住みよいまちづくりを目指して-
　各地域の自治会や連合自治会の女性役員・会員を対象に、毎年、施設見学等に
より社会見聞を広め、また、参加者間の交流を通じて地域における女性のコミュ
ニティ活動の促進を図ることを目的とした視察研修会を開催しています。

　※平成30年度の自治会女性役員・会員視察研修会は、胆振東部地震の影響で
中止となっております。

　※令和２年度、３年度は新型コロナウイルスの影響により中止となっております。

◎ ：伊達市鹿島町20-1
◎ ：0142-82-3162
◎ ：0142-23-4414
◎ ：jichi@city.date.hokkaido.jp

Ｆ Ａ Ｘ

◎
E メ ー ル

◎

住 所
電 話

◆伊達市　総務課（伊達市連合自治会協議会事務局）

◎

28名 － 20名 －

　自治会女性役員等視察研修会参加者数

27年度 28 29 30 令和元 2 3 合計

◎ ◎

◎
E メ ー ル

◎

　
②
女
性
リ
ー

ダ
ー

・
人
材
の
育
成

◆伊達市　生涯学習課

住 所
電 話
Ｆ Ａ Ｘ

1名 12名

◎ ◎
♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪

◎ ◎

2名 2名 2名 2名

◎ ◎

－ 104名

◎ ◎
♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪

◎

　胆振女性リーダー養成研修参加者数

27年度 28 29 30 令和元 2 3 合計

取組掲示板 　２　生涯を通じた意識の啓発・人材の育成

◆女性リーダー・人材の育成◆

－

29名 27名

3名
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