
基本目標４　つくる・・・男女がともに参画する地域社会づくり

　国が平成22年（2010年）12月に策定した「第３次男女共同参画基本計画」に

おいては、「政策・方針決定過程への女性の参画の拡大」が掲げられており、女性

も男性もともに意志決定過程に参画していくことが我が国において大きな課題とな

っています。

　伊達市では平成19年（2007年）に「伊達市市民参加条例」を制定し、市政へ

の市民参加の推進、市民と市との協働によるまちづくりを目指していますが、地方

公共団体においても、審議会等の女性委員の数を増やしていくことは、まちづくり

の観点に加え、男女共同の観点からも重要な課題です。

　また、平成31年（20１9年）４月からスタートした「第７次伊達市総合計画」

では、市の将来像を「みんなが豊かさを感じられる　市民幸福度最高のまち」と定

めています。心身ともに健康で、人とふれあい、助け合いながら安定した生活を送

ることができるまちを実現するためには、今後、女性も男性もすべての人が、社会

を構成する一員として、意識を向上させていくことがますます重要となってきます。

　女性も男性も、互いにその人権を尊重しつつ責任も分かち合い、性別にかかわり

なく、その個性と能力を十分に発揮することができる男女共同参画社会の実現のた

め、まちづくりの原点である「互いの支えあい」による社会参加意識の醸成、女性

がいっそう市政への参加ができる環境づくりなど、継続した取組が必要です。

第２次伊達市男女共同参画基本計画（平成24～令和3年度）の体系
基本目標４　つくる・・・男女がともに参画する地域社会づくり

①審議会等委員登用における配慮
②女性の「まちづくり人材登録」の推進
③登用状況の発表
①女性団体の活動支援
②市民活動に関する情報提供

　施策分野７
「まちづくり・
   社会参加」

１　審議会等への
　　女性の登用促進

２　団体活動の
　　支援・情報提供

基本目標４　つくる・・・男女がともに参画する地域社会づくり
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基本目標４　つくる・・・男女がともに参画する地域社会づくり-施策分野７「まちづくり・社会参加」

１　審議会等への女性の登用促進

■「市民参加条例」とは？
　「市民参加」とは、行政が重要な政策・方針を決めてそれを実際に実行する
ために、計画の組み立てから実施、評価に至るまで、さまざまな形で市民の皆
さんの意見をお聴きし、その結果を政策・方針に反映させることをいいます。
　伊達市では、市民の皆さんとお互いの立場を尊重・信頼・協働することがま
ちづくりには不可欠と考え、平成19年（2007年）に「伊達市市民参加条例」
を制定し、市民の皆さんが行政活動に参加しやすい環境づくりを進めています。

■「まちづくり人材バンク」にご登録ください！
　伊達市では、さまざまな分野で活躍し、専門的な知識や技能を持つ市民の皆
さんに登録していただく「まちづくり人材バンク」制度を設けています。
　この制度は、まちづくり人材バンクに登録した人の中から必要に応じて市が
設置する審議会などの委員になっていただき、その知識・意見をまちづくりに
反映させていくもので、登録していただける方を随時募集しています。
　まちづくりに関心のある皆さん、ぜひご登録ください！
（登録していただける場合は、登録申請書の提出をお願いしています）

◆対　象：次のすべての条件にあてはまる方
◎ 18歳以上で市内在住または市内に勤務先がある方

◎ まちづくりの推進に意欲と情熱を持ち、審議会の委員として

報酬などの有無にかかわらず活動できる方

◎ 伊達市議会議員・伊達市職員でない方

◆希望活動分野：行財政運営、教育、文化・歴史、スポーツ、税務、
保健・医療、福祉、環境・自然、農水産業、商業・観光、

都市整備　　・・・など

◆登録有効期間：登録した日から5年を経過した日の属する年度末まで

■審議会等における委員の登用状況

※「地方自治法に基づく審議会等」・・・各種法律等に基づき設置されている市の付属機関。

◎ ：伊達市鹿島町20-1
◎ ：0142-82-3114
◎ ：0142-23-4414
◎ ：kikaku@city.date.hokkaido.jp

住 所
電 話
Ｆ Ａ Ｘ

◎
E メ ー ル

◎

◎ ◎
♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪

◎ ◎

◆伊達市　企画財政課

合計

22.6％ 21.5％ 20.0％ 20.3％ 18.7％ 18.6％ 16.9％ -

348名 -

　地方自治法に基づく審議会等における女性委員の登用割合※

27年度 28 29 30 令和元 2 3

合計325名 328名 353名 390名 395名 321名

285名 -

女性82名 74名 76名 78名 80名 60名 63名 -

男性243名 254名 277名 312名 315名 261名

29名 28名

30 令和元 2 3 合計

男性41名 43名 45名 42名 44名

　地方自治法に基づく審議会等委員の登用状況※

27年度 28 29 30 令和元 2 3 合計

-

合計67名 69名 77名 72名 73名 65名 58名 -

取組掲示板

◆女性も男性も参加のまちづくり◆
◎ ◎

①
審
議
会
等
委
員
登
用
に
お
け
る
配
慮

②
女
性
の
「

ま
ち
づ
く
り
人
材
登
録
」

の
推
進

　まちづくり人材バンク登録状況（年度末現在）

27年度 28 29

36名 30名 -

女性26名 26名 32名 30名 29名
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基本目標４　つくる・・・男女がともに参画する地域社会づくり-施策分野７「まちづくり・社会参加」

２　団体活動の支援・情報提供

■男女共同参画を推進する団体を応援します！
　市内には、さまざまな分野で活動している各種団体がありますが、男女共同
参画を推進する団体はまだ少ない状況です。
　市教育委員会では、男女共同参画に関する啓発や社会教育などの活動を行う
団体を応援しています。
　男女共同参画をはじめ、社会教育に関するテーマで一般参加可能な講演会な
どの開催希望がありましたら、ぜひご相談ください！

◎ ：伊達市鹿島町20-1（伊達市役所第2庁舎）
◎ ：0142-82-3299
◎ ：0142-23-1084
◎ ：shogaigakushu@city.date.hokkaido.jp 

■地域のコミュニティに参加しよう
伊達市には300近いクラブやサークルがあり
皆さんの参加をお待ちしています！

詳しくは市役所や病院、カフェなどで配布して
います「市民活動ガイドブック」をご覧下さい。

また、クラブやサークルのことでわからない
ことや相談がございましたらお気軽にお問い
合わせください。

男女共同参画について学習するサークルも
あります！

インターネットでもご覧いただけます！

◎ ：伊達市梅本町57-1（旧宮尾登美子記念アートホール内）
◎ ：0142-25-6504

◎ ：

◆伊達観光物産公社コミュニティ推進室

◎ ◎

住 所
電 話
E メ ー ル datecomu@nishiiburi.jpn.org

◎ ◎

◎ ◎
♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪

◎ ◎

◆伊達市　生涯学習課

住 所
②
市
民
活
動
に
関
す
る
情
報
提
供

電 話
Ｆ Ａ Ｘ

◎
E メ ー ル

◎

取組掲示板

◆団体の活動を応援します◆
◎ ◎

①
女
性
団
体
の
活
動
支
援

◎ ◎
♪♪お問合せ・ご相談はこちら♪♪

◎ ◎
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